Zwigzek Harcerstwa Rzeczypospolitej
Mazowiecka Choragiew Harcerek
Nazwa Hufca

Petna nazwa gromady

Plan pracy na rok zuchowy 20/
Plan pracy na zimowisko/kolonie 20 __
Petna nazwa gromady

Druzynowa: imie i nazwisko wraz ze stopniem
Przyboczne: imiona i nazwiska wraz ze stopniami



Warszawa, 31 stycznia 2018 r.
Droga Druhno Druzynowa!
Przed Tobg schemat planu pracy dla referatu zuchowego Mazowieckiej Chorggwi Harcerek. Stworzytysmy go, gdyz wielokrotnie spotkatysmy sie z roznymi wqtpliwosciami co do tego,
co w planie pracy musi sie znalezc, jaka jest wtasciwa kolejnos¢ punktow. Gdy juz druzynowa zdecydowata sie na jakgs wersje, podczas sprawdzania planu jej pomyst zderzat sie z tym,
czego byta wymagata osoba sprawdzajgca plan. Mamy nadzieje, Zze ten schemat utatwi Wam zaréwno pisanie, jaki i proces zatwierdzania Waszych plandw.
Po co jest plan pracy? Ma by¢ pomocg w takim zaplanowaniu i przeprowadzeniu zbidrek/zimowiska/kolonii, by Twoja gromada nie byta kolejnym , kétkiem” czy ciekawymi ,zajeciami
dodatkowymi”, ale by naprawde byta miejscem rozwoju i wychowania Twoich zuchenek i Was - kadry. Dlatego zaczynamy od przeglgdu osob, srodowiska, stawiamy cele wychowawcze
ido nich dobieramy skuteczne i atrakcyjne formy, ktore wpisujemy w kolejne cykle zabawowe lub dni wyjazdu. Plan pracy stuzy tez Twojej hufcowej/komendantce
Chorggwi/komendantowi wyjazdu, a czasem takze rodzicom zuchenek, by wiedzieli, co sie dzieje w Waszej gromad_zie.

Jestesmy bardzo wdzieczne hm. Alicji Rygier i pwd. Dominice Gacyk z referatu harcerek. Dzieki nim juz teraz mozecie czyta¢ gotowy schemat: nie dos¢, ze zmotywowaty nas
do rownolegtego tworzenia schematu, to same byty zawsze krok do przodu i pozwalaty nam bazowac na efekcie ich prac. Dziekujemy!

Krotka instrukcja i dobre rady:

- To jest wersja do uzupetniania — wszystko, co jest zapisane kursywgq jest do zastgpienia lub usuniecia. Usuwaj wszystko to, co niepotrzebne, gdyz schemat zawiera punkty
potrzebne zaréwno w srédroczu, jak i na zimowisku/kolonii. Sq tez fragmenty fakultatywne, ktorych nie musisz uzupetnia¢ (na szarym tle).Podatysmy czasem kilka propozycji
graficznych — zostaw tylko jedngq, ktora najbardziej Ci odpowiada.

- Pamietaj, Zze plan pracy jest dokumentem — wazne sq tu wielkie litery, interpunkcja; jesli chcesz cos wyrazi¢ kolokwialnie - uzyj cudzystowu.

- Wazna jest tresc, a nie liczba stron czy ilos¢ tekstu: pisz to, co uwazasz za niezbedne dla innych lub pomocne dla Ciebie. Nie uzupetniaj na site, mozesz napisa¢ , brak”/,-” czy , nie
dotyczy”. To tez jest wazna informacja.

- W opisie zajeé/opisie zbidrek wazne, bys zawarta zaréwno fabufte, jak i konkretne formy pracy. Nie musisz opisywac kazdego zadania na grze, ktorqg zaplanowatas, ale wazne,
by napisac o niej kilka stow — czy bedzie na terenie szkoty/osrodka, jakiego typu bedqg zadania i punkty (krétkie zagadki w liscie czy wieloczesciowe zadania od punktowych).
Nie musisz takze wpisywac catej gawedy i zdan, jakie bedziesz méwic do zuchenek, ale wazne, by byto wiadomo, co z gawedy wynika.

- Nie wahaj sie stosowac najprostszych form. Metoda harcerska jest naturalna: pozwdl czasem zuchenkom dobrze sie ubrac i skakac o katuzach, ganiac po lesie, wymyslic historie,
poszukac sladow zwierzqt... WazZne, byscie w tym dziataniu byty z nimi! Nie zawsze trzeba wczesniej drukowac tony listow na kolorowych kartkach, rysunki lisci drzew,
czy szykowac zdjecia zwierzgt — bardziej zapamietajqg, jak zobaczq jedno z nich w naturze.

Nowy schemat planu pracy obowiqzuje od 2018 roku:
- HAL 2018 - fakultatywnie (mozZesz zdecydowac czy uzywasz starego czy nowego schematu)
- Rok harcerski 2018/2019 — obligatoryjnie (wszystkie plany pracy gromad zuchowych pisane sq wedtug nowego schematu).
Opracowaty:

hm. Bogumita Rakusa-Suszczewska HR we wspdtpracy z phm. Anetq Grymanowskq, pwd. Monikg Tymirskq i pwd. Gabrielg Urbariskq.
P.S. Teraz usun te strone i do dzieta!



1. PODSTAWOWE INFORMACIE

- Druzynowa: imie i nazwisko, mail, numer telefonu

- Opiekunka gromady: (jesli jest) imie i nazwisko, kontakt

- Przyboczne: imiona i nazwiska, maile i numery telefondw

- Miejsce/a dziatania gromady: np. adres szkoty/parafii, kontakt

W przypadku planu wyjazdowego: informacje kolonijne/zimowiskowe:
- Adres
- Termin
- Komendant/komendantka zgrupowania (imie, nazwisko, stopieri, kontakt)
- Kwatermistrz/kwatermistrzyni (imie i nazwisko, kontakt)
- Informacje o zgrupowaniu (jakie inne jednostki jadq na kolonige/zimowisko)
- Miejsce kolonii/zimowiska — opis miejsca i okolicy

2. PODSUMOWANIE SRODROCZA/SEMESTRU/KOLONII (krociutkie!)

- Jakie postawitas cele wychowawcze i co udato sie zrealizowac, a co nie do korica?

- Co sie wydarzyto na funkcjach?

- Zczego jestes zadowolona, dumna a z czego nie?

- Co wymaga zmiany, poprawy?

- Wszystko, co masz ochote napisac, bedzie podsumowaniem i pomoze Ci uporzqgdkowad, co sie wydarzyfo w gromad_zie i na jakim etapie jestescie.

3. LISTA ZUCHENEK W GROMADZIE
*pola biate sq obowigzkowe, pola szare fakultatywne (mozesz usungc), mozesz dodac rowniez swoje

ZUCHENKI BEZ ODZNACZEN

Klasa/ . . ;
Z
Lp. Imie i nazwisko Wiek/ Staz . amtet:esow Mocne Stabe strony Funkcja Szostka Szkota Uwagi/
. w gromadzie ania strony Inne
Rocznik
1
2
3




PODSUMOWANIE, w szczegdlnosci: czego im brakuje do ztozenia Obietnicy zuchowej?

/1l

ZUCHENKI ZE ZNACZKIEM ZUCHA - chca byé¢ zuchenkami.

Klasa/ . . i
Lp. Imie i nazwisko Wiek/ Staz . Zamtet:esow Mocne Stabe strony Funkcja Szostka Szkota Uwagi/
. w gromadzie ania strony Inne
Rocznik
4
5
6

PODSUMOWANIE, w szczegdlnosci: czego im brakuje, by zostaty zuchenkami wtajemniczonymi?

* ZUCHENKI WTAJEMNICZONE - chca dobrze postepowaé, poznaja $wiat wokét siebie, obserwujg przyrode, zdobywaja proste umiejetnosci domowe, odnalazty sie w gromadzie, znaja jej zwyczaje.

Klasa/ Staz Zainteresow Mocne Uwagi/
Lp. Imie i nazwisko Wiek/ . . Stabe strony Funkcja Szdéstka Szkota &
. w gromadzie ania strony Inne
Rocznik
7
8
9

PODSUMOWANIE, w szczegdlnosci: czego im brakuje, by zostaty zuchenkami zaradnymi?

* * ZUCHENKI ZARADNE - starajj sie byé coraz lepsze, poznaja swoja okolice, opiekuja sie przyroda, sa pomocne, wspétuczestnicza w zyciu gromady.

Klasa/ Staz Zainteresow Mocne Uwagi/
Lp. Imie i nazwisko Wiek/ . . Stabe strony Funkcja Sz6stka Szkota g
. w gromadzie ania strony Inne
Rocznik
10
11
12




PODSUMOWANIE, w szczegodlnosci: czego im brakuje, by zostaty zuchenkami opiekuriczymi?

’k ’i ’k ZUCHENKI OPI EKUNCZE — Swiadomie uczestnicza w zyciu gromady, w wydarzeniach religijnych i patriotycznych, zdobywaja wiedze, chronig przyrode, korzystaja z niej, troszcza sie o gromade i rodzine.

Klasa/ . . i
Lp. Imie i nazwisko Wiek/ Staz . Zamtet:esow Mocne Stabe strony Funkcja Szdstka Szkota Uwagi/
. w gromadzie ania strony Inne
Rocznik
13
14
15
PODSUMOWANIE

4. CHARAKTERYSTYKI KADRY GROMADY
Co musi sie znalez¢ w charakterystyce:
- Imie i nazwisko,
- Stopien,
- Wiek,
- Klasa, szkota,
- Pefniona funkcja, staz harcerski,
- Ukonczone kursy,
- Mocne strony, stabe strony,
- Zainteresowania, pasje, czas wolny,
- Uwagi w kontekscie sytuacji rodzinnej, szkoty, zdrowia, trudnosci, problemy itp., co czujesz, ze powinno sie tutaj znaleZc,
- Plan/zamierzenia na dany rok, np. zamkniecie stopnia, odbycie kursu, zmiana funkcji,




5. PRACA W KADRZE

Cel indywidualny Formy realizacji celu Podziat obowigzkow
(zwigzany z postawq, charakterem, (w jaki sposéb bedzie zblizac sie do celu
mocnymi/ stabymi stronami, w tym roku /na tym wyjeZdzie).

NIE umiejetnosciami/wiedzq),

Druzynowa (imie)
Przyboczna (imie)
Przyboczna (imie)

6. PLAN DLUGOFALOWY NA KADENCIE - TWOJ ,,SPOSOB PROWADZENIA GROMADY”

- Jaka ma by¢ zuchenka w momencie przekazania do druzyny harcerek? Jakie stawiasz cele dtugofalowe?

- Jaka jest moja gromada, a jaka chce zeby byta, kiedy jg oddam?

- Na czym chce sie skupic, na czym mi zalezy?

- Jak bym chciata te gromade prowadzic¢?

- Jaki masz ,dtugofalowy plan kadrowy”, czyli kto i kiedy pojedzie na kursy, czy masz ewentualng nastepczynie?

7. CELE WYCHOWAWCZE
Skoro juz przeanalizowatas, na jakim etapie sq Twoje zuchenki i Twoja kadra, postaw odpowiednie dla Waszej gromady cele wychowawcze oraz odpowiednie dla Was formy
realizacji celow. Pomysl szczegdlnie o cyklach zabawowych/obrzedowosci kolonijnej/systemie teczy w gromadzie, nie tylko o konkretnych zbidrkach/zajeciach.

Cele wychowawcze (od dwéch do pieciu)

. s .. , . Formy realizacji celu
Patrz do: Lista zuchenek — ,,Podsumowanie” po kazdej czesci y ]

Cel + przez to rozumiem, Ze... (po czym poznasz, Ze cel zostat osiggniety) -

Cel + przez to rozumiem, ze... (po czym poznasz, ze cel zostat osiggniety) -

Cel + przez to rozumiem, Ze... (po czym poznasz, ze cel zostat osiggniety) -




8. OPIS STANU GROMADY | JEJ POTRZEBY

Obszar Jak jest?

Potrzeby gromady
Co w tym roku musicie albo chcecie zrobi¢?
By¢ moze w tym roku niczego nie potrzebujecie, nic nie
musicie zrobic. Nie bdj sie napisac ,brak”.

Miejsca dziatania i miejsce zbidrek

Srodowisko harcerskie
(hufiec, szczep, wspétpraca — druzyna)

Wspoétpraca z rodzicami

Obrzedowos¢ gromady (Srédroczna)

Sprawy kwatermistrzowskie (sprzet, finanse)

Inne wazne i mniej wazne obszary, ktére masz ochote zamiescic¢
(mozesz dodac wiersze).

9. MIANO OBRZEDOWE - KATEGORYZACJA

Pamietaj, ze w zasadach nowej kategoryzacji miano obrzedowe, ktdre otrzymasz na DPH okresli rozwdj Twojej jednostki podczas tego roku, a nie ogdlny poziom w porownaniu

do innych.

Moja gromada spetnia wymagania podstawowe (zerknij do 11 strony ,, Zasad przyznawania obrzedowych mian”).

Jezeli czegos jeszcze nie spetniacie, usun powyzsze zdanie i napisz, ktore wymagania sq jeszcze do wypetnienia:

Moja gromada nie spetnia nastepujacych wymagan podstawowych:




Jakie dodatkowe zadania z obszaréw dtoni metody wybratas (wraz z hufcowg) jako formy do realizacji swoich celow wychowawczych?

Obszary

Zadania dodatkowe

Uzasadnienie wyboru

Puszczanstwo

Oddziatywanie posrednie

Stopniowanie trudnosci

Wspotdziatanie

Wzajemno$¢ oddziatywan

Dobrowolnos¢

Planowane miano obrzedowe:

10. OBRZEDOWOSC GROMADY / ELEMENTY OBRZEDOWOSCI SRODROCZNEJ, KTORE WYKORZYSTAMY NA KOLONII/ZIMOWISKU

A. WIELKIE OBRZEDY
e Przyznanie sprawnosci
e Przyjecie do gromady
e Obietnica zucha, odnowienie obietnicy zucha (gwiazdki)
e Przekazanie zuchenek do druzyny harcerek

B. ELEMENTY OBRZEDOWOSCI SRODROCZNEJ

Na biatym tle sq elementy, ktore powinny by¢ w kazdej gromadzie. Na szarym
e Legenda
e Nazwy szdstek
e Kronika
e Totem

—dodatkowe.




Tablica gwiazdek / Kolorowanki na gwiazdki
Kolorowanki na sprawnosci

Obrzedowe rozpoczecie i zakonczenie zbidrki
Laska gtosu

Lista spraw

Punktacja

Biata lista

Piosenka

Dekoracje

Okrzyki

Inne

11. OBRZEDOWOSC WYJAZDOWA WYNIKAJACA Z CELOW WYCHOWAWCZYCH

Na biatym tle sq elementy, ktore powinny by¢ w kazdej gromadzie. Na szarym — dodatkowe.

A. Kroétkie uzasadnienie: jak obrzedowos¢ realizuje postawione cele?

B. Opis fabuty

C. Elementy obrzedowosci:

Wyjazdowa nazwa gromady
Nazwy szdstek

Kronika

Totem

Laska gtosu

Kolorowanki na sprawnosci
Stréj obrzedowy

Tablica gwiazdek / Kolorowanki na gwiazdki
Punktacja

Dekoracje

Piosenka

Okrzyki

Lista spraw

Biata lista



e Obrzedowe nazwy na elementy planu dnia

e Obrzedowe nazwy miejsc
e |nne

12. RAMOWY PLAN DNIA (w przypadku wyjazdu)

Pomoze Ci on uporzgdkowac dzieri godzinowo, bedziesz doktadnie wiedziata ile masz czasu na zajecia. Pamietaj, by uwzglednic apel, ustalone godziny positkdw, zaplanowac

czas na mycie, zapewnic¢ odpowiedniq ilos¢ snu, itd.

13. KALENDARZ SRODROCZNY / WYJAZDOWY

Mozesz stworzyc wtasny kalendarz lub skorzysta¢ z naszych propozycji.

Kalendarz srédroczny

Propozycja graficzna Srédroczna:

Data Cykl / Zbidrka okolicznosciowa / Ferie
Np. Cykl pierwszego miesigca / cykl Wyprawa z Elfami / Ferie zimowe / Ferie wielkanocne / Zbidrka z druzyng harcerek z okazji DMB
1.10.2017 Dzien Polskiej Harcerki - Startowka

Kalendarz wyjazdowy

Propozycja graficzna wyjazdowa:

RANO

POPOLUDNIE

WIECZOR

Sprawnosci i gwiazdki,
zadania z kategoryzacji

UWAGI

2 lipca Nazwa zajec
(poniedziatek) (osoba odpowiedzialna)

Nazwa zajec
(osoba odpowiedzialna)

Nazwa zajec
(osoba odpowiedzialna)

3 lipca Nazwa zajec Nazwa zajeé Nazwa zajec
(wtorek) (osoba odpowiedzialna) (osoba odpowiedzialna) (osoba odpowiedzialna)

4 lipca Nazwa zajeé Nazwa zaje¢ Nazwa zajec

(Sroda) (osoba odpowiedzialna) (osoba odpowiedzialna) (osoba odpowiedzialna)

10




14. KRATKA SRODROCZNA/WYJAZDOWA

W opisie zbidrek i zaje¢ minimum informacji, jakie powinny sie znaleZ¢ to:
- Zarys fabuty (szczegdlnie uwzglednij klamry tematyczne),

- Formy pracy, ktore wykorzystacie (z krétkim opisem: Czy gra bedzie na terenie szkoty/osSrodka czy w lesie, jakiego typu bedq zadania i punkty. Krétki plan zabawy

tematycznej. Rodzaj teatru, jaki zaproponujecie itp.).
UWAGA! W srédrocznej kratce gromady powinny sie znalez¢ opisy cyklow, a takze opisy konkretnych zbidrek.

Propozycja graficzna OPISU CYKLU 1:

Osoba

Nazwa cyklu
v odpowiedzialna

Cele cyklu

Fabuta cyklu

Sprawnosci, gwiazdki
/Zadania z obrzedowych
mian

Elementy
obrzedowosci cyklu

Propozycja graficzna OPISU CYKLU 2:

NAZWA CYKLU:

Osoba odpowiedzialna:

Cele cyklu:

Fabuta cyklu:

Sprawnosci, gwiazdki /Zadania z kategoryzacji:

Elementy obrzedowosci cyklu:
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Propozycja graficzna OPISU ZBIOREK:

Data Temat zbiorki Opis (fabuta i formy pracy) Uwagi/ Materiaty

Propozycja graficzna wyjazdowa 1:

A co jak
bedzie padac¢?
(Nie musi
dotyczy¢
kazdych zajec)

Uwagi/

Pora dnia Nazwa zajec Opis zajec (fabuta i formy pracy) Materiaty

lipca
(pn)

Rano

Popotudnie

Wieczoér

Propozycja graficzna wyjazdowa 2:

2 lipca

.. RANO POPOLUDNIE WIECZOR
(poniedziatek)

Nazwa zajec

Opis zajec
(fabuta i formy pracy)

Uwagi/Materiaty

A co jak bedzie padac?
(nie musi dotyczy¢ kazdych zajec)

Plan pracy sporzadzity:
Imiona, nazwiska i stopnie autorek
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